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Huishoudelijk Reglement Graaf Willem II VAC  
Den Haag, juli 2023 
 
 
Dit Huishoudelijk Reglement (HR) is een uitwerking van een aantal bepalingen uit de statuten van Graaf Willem 
II VAC, en van de basiswaarden die zijn opgenomen in de Gedragscode van de vereniging.  
 
 
I Definities en toepassingsgebied 
 
1. Definities 

- de vereniging: de rechtspersoonlijkheid bezittende voetbalvereniging “r.k.s.v. Graaf Willem II 
VAC”, opgericht op 10 maart 1912 te Den Haag, gevestigd aan de Buurtweg 124 te 2244 AJ  
Wassenaar, sportcomplex De Roggewoning, verder te noemen: “Graaf Willem”. 

- de leden: al diegenen die volgens de officiële statuten van Graaf Willem lid zijn van Graaf Willem; 
- algemene ledenvergadering(“ALV”): de vergadering van leden die minimaal eenmaal per jaar 

wordt gehouden, waarvoor de in de statuten van Graaf Willem beschreven voorschriften en 
(stem-)procedures gelden; 

- het Huishoudelijk Reglement (“HR”): het onderhavige, voor het eerst door de leden tijdens een 
algemene vergadering vastgestelde en periodiek door de leden te toetsen Reglement; de ALV kan het 
bestuur machtigen het HR te wijzigen. De Roggewoning: het Graaf Willem II VAC-deel van het 
complex Roggewoning. 

- Technische staf: de ‘Technisch Manager, Hoofden Opleiding en de (hoofd)trainers. 
 

2. De regels in het HR zijn van toepassing op alle senior- en jeugdleden en vrijwilligers/ niet-leden van 
Graaf Willem indien en zolang zij zich op De Roggewoning bevinden, of als lid of begeleider van een 
voetbalteam spelen tegen een team van een andere bij de KNVB aangesloten voetbalvereniging, of 
zich als lid of begeleider van een voetbalteam elders bevinden in het betreffende teamverband. 

 
 
II Algemeen 
 
1.  In lijn met de Gedragscode van de vereniging hanteert een verenigingslid goede omgangsvormen. 

Ieder lid van Graaf Willem II VAC dient zich als een waardig ambassadeur van en voor de vereniging te 
gedragen. 

 
2.  De technische staf , leiders en coaches dienen een Verklaring Omtrent Gedrag (“VOG”) aan te 

leveren. Dit geldt ook voor de overige betaalde krachten. Dit wordt gefaciliteerd door de club. 
 
 
III Kleuren van Graaf Willem; kledingvoorschriften 
 
1. De verenigingskleuren zijn groen-geel. De wedstrijdtenues dienen aan de volgende kenmerken te 

voldoen: op de shirts zijn groene en gele verticale strepen of banen afgedrukt. Kraag en manchetten 
zijn zwart. Broek en kousen zijn eveneens zwart. Op de kousen mag een groene of gele, of groengele 
bovenrand, en mogen groen met gele accenten zijn aangebracht. 
 

2. Scheenbeschermers zijn verplicht en het dragen van sieraden is verboden. 
 

3. Het is niet toegestaan om tijdens uit- of thuiswedstrijden in enig ander tenue dan het in artikel II lid 1 
van het HR omschreven tenue aan een wedstrijd deel te nemen, tenzij in verband met de tenues van 
de tegenstander gevaar voor verwarring dreigt, in welk geval per individueel team een ander tenue 
kan worden gekozen; het thuistenue is hierbij leidend.  
 

4. Leden van een elftal of team dienen steeds in dezelfde tenues deel te nemen aan wedstrijden. Tenues 
en de bedrukking daarvan, of andere voor, tijdens en na wedstrijden of trainingen op De Roggewoning 
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gedragen kleding mag niet aanstootgevend zijn.  
 

5. Het bestuur stelt vast of sprake is van aanstootgevende kleding of bedrukking van kleding. Het bestuur 
is bevoegd om, indien naar haar mening sprake is van aanstootgevende kleding of bedrukking, de 
drager(s) ervan daarop aan te spreken en zo nodig de toegang tot De Roggewoning te weigeren. 
 

6. Het bepaalde in artikel II lid 4 HR is van overeenkomstige toepassing indien leden deelnemen aan 
wedstrijden in andere dan de in artikel II lid 1 HR omschreven tenues, ook indien bijvoorbeeld slechts 
in geringe mate sprake is van afwijkende kleuren, of wanneer leden deelnemen aan wedstrijden in 
tenues met sponsoruitingen, terwijl voor die sponsoruiting geen bijdrage conform de volgens het 
sponsorplan geldende tarieven is betaald aan Graaf Willem. 
 

 
IV  Regels met betrekking tot wedstrijden 
 
1. De door de KNVB uitgevaardigde regels tijdens wedstrijden gelden onverkort voor elke wedstrijd 

waaraan een lid van Graaf Willem deelneemt of waarbij hij/zij is betrokken. Voor zoveel nodig en 
mogelijk gelden deze regels ook voor vrijwilligers/ niet-leden die binnen Graaf Willem een taak of rol 
vervullen, ongeacht of zij zijn benoemd of aangesteld door of namens het bestuur.  
 

2. Beslissingen van scheidsrechters en assistent-scheidsrechters worden aanvaard.  Opmerkingen 
daarover kunnen door de teamleiding met de verantwoordelijken van de club worden gedeeld. 
 

3. Het bestuur is bevoegd regels te stellen met betrekking tot voor, na en tijdens wedstrijden in acht te 
nemen gedrag en uitlatingen in woord en geschrift, en regels te stellen met betrekking tot op De 
Roggewoning in acht te nemen gedrag en uitlatingen in woord en geschrift en aan de overtreding 
daarvan de sancties te verbinden die het bestuur goeddunken. 
 

4. In geval van uitgifte van een gele kaart aan een lid tijdens een wedstrijd zijn de KNVB-regels ten 
aanzien van sancties e.d. van toepassing. Een opgelegde boete dient door de speler te worden voldaan 
tenzij het bestuur anders beslist.  
 

5. In geval van uitgifte van een rode kaart aan een lid tijdens een wedstrijd zijn de KNVB-regels ten 
aanzien van sancties e.d. van toepassing. Het betreffende lid is, tenzij anders door het bestuur beslist, 
de eerstvolgende wedstrijd volgende op de wedstrijd waarin de rode kaart werd gegeven geschorst 
hangende het besluit omtrent verdere sancties zijdens de KNVB, en evenmin speelgerechtigd in enige 
wedstrijd van een ander elftal of team dan het elftal of team van het betreffende lid. Een opgelegde 
boete dient door de speler te worden voldaan tenzij het bestuur anders beslist. 

 
6. Het bestuur dan wel de trainer van het elftal of team waartoe een lid behoort beslist of en zo ja welke 

sanctie wordt toegepast indien een lid stelselmatig zonder afmelding niet verschijnt op wedstrijden 
en/of (verplichte) trainingen. Stelselmatig wil zeggen meer dan drie keer per seizoen. De trainer kan 
sancties verbinden aan het minder dan drie keer in een seizoen zonder geldige en vooraf 
meegedeelde reden niet verschijnen op wedstrijden en/of trainingen. 
 

7. De KNVB accepteert niet dat teams uit eigen beweging het veld aflopen en de wedstrijd staken. Het 
bestuur van Graaf Willem II VAC is evenwel van mening dat bij buitensporig fysiek en/of verbaal 
onsportief gedrag wat de veiligheid en het welzijn van spelers in gevaar kan brengen, de leider van het 
jeugdteam de verantwoordelijkheid kan nemen om het speelveld te verlaten. Om die reden dient de 
leider lid van de KNVB te zijn, hetgeen door de vereniging wordt gefaciliteerd (leider stemt dit af met 
de penningmeester). Een dergelijke (uitzonderlijke) actie wordt zo spoedig mogelijk gemeld aan het 
bestuur dat zich hierover zal buigen. 
 
 

8. De kleedkamer is het domein van de jeugd. Tijdens de voorbespreking, in de rust en tijdens een 
korte nabespreking direct na de wedstrijd zijn coaches/trainers/leiders welkom, daarbuiten niet. 
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9. Het bestuur zal voor elke dag waarop officiële KNVB-wedstrijden plaatsvinden een ‘bestuurslid van 
dienst’ aanwijzen. Naast deze bestuursleden bestaat een groep daartoe door het bestuur gevraagde 
personen, die deze rol als ‘bestuurslid van dienst’ kunnen vervullen. 
 

10. Tenzij daarvan om door het bestuur bepaalde redenen wordt afgeweken, vinden op Goede Vrijdag op 
Graaf Willem geen wedstrijden, toernooien of trainingen plaats noch andere evenementen. 

 
 
V  Het gebruik van het clubhuis en het verblijf op De Roggewoning 
 
1. Eenieder die zich op het terrein van De Roggewoning bevindt dient er voor zorg te dragen dat het 

terrein, de velden, het clubhuis en de bijgebouwen normaal worden gebruikt en niet worden vervuild 
of beschadigd. De leden dienen zich tijdens het verblijf op De Roggewoning te houden aan de door het 
bestuur opgestelde gedragscode. 
 

2. Fietsen worden gestald in de fietsstalling, de auto’s op de parkeerplaats. 
 

3. Na gebruik van de terreinen, de velden, het clubhuis en bijgebouwen dient men deze netjes verzorgd 
en opgeruimd achter te laten, deuren te sluiten en op slot te draaien en de sleutels in te leveren bij 
het bestuurslid van dienst, de barcommissie of enig aanwezig bestuurslid. 
  

4. Het terrein en de velden zijn uitsluitend bestemd om te worden gebruikt voor het deelnemen aan 
wedstrijden en toernooien alsmede trainingen, tenzij het bestuur anders bepaalt.  
 

4.   Tijdens jeugdactiviteiten is het verboden om te roken op de club, evenals roken in het clubhuis en de 
kleedkamers. Roken wordt sowieso ontmoedigd op de vereniging. 

 
5.  Wie drank koopt in het clubhuis, mag dat op het sportcomplex alleen maar nuttigen in het clubhuis 

of het daarvoor bestemde deel van het terras. Rond de speelvelden is dat niet toegestaan, 
zoals het evenmin is toegestaan drankverpakkingen, flesjes, blikjes en glazen op en rond de 
speelvelden achter te laten. Overmatig alcoholgebruik is verboden. 
 

5. Het clubhuis wordt niet gebruikt voor feesten en partijen, tenzij door het bestuur geïnitieerd dan wel 
goedgekeurd. Het clubhuis wordt niet aan derden verhuurd of in gebruik gegeven, tenzij door het 
bestuur besloten. 
  

6. Het is verboden het terrein en de velden, of het clubhuis te gebruiken buiten de openingstijden van 
het clubhuis dan wel zonder dat (een lid van) het bestuur op De Roggewoning aanwezig zijn en 
daarvoor toestemming heeft gegeven, of voor andere doeleinden te gebruiken dan omschreven in 
artikel IV leden 3 en 4. 
 

7. Gedurende het seizoen is de donderdagavond clubavond. Op deze avond zijn bar en keuken geopend 
op door het bestuur vastgestelde tijden. Geen clubavonden vinden plaats op eerste en tweede 
Kerstdag en Oud- en Nieuwjaarsavond. Keuken en bar zijn overigens zo vaak en zo lang geopend als 
het bestuur bepaalt. 
 

8. Graaf Willem, (enig lid van) het bestuur, het bestuurslid van dienst of enig lid van de barcommissie is 
of zijn niet aansprakelijk voor vermissingen, diefstal of beschadigingen van of aan eigendommen van 
leden of derden, ongeacht waar deze eigendommen zich bevinden of zijn achtergelaten en ongeacht 
de oorzaak van de vermissing, diefstal of beschadiging. 

 
 

VI Gebruik van materialen, velden en kleedkamers 
 
1. Elk lid en elke vrijwilliger die van de velden en de kleedkamers gebruik maakt is verplicht deze netjes 

en schoon achter te laten en alle gebruikte ballen en materialen op de daarvoor bestemde plaatsen op 
te ruimen. Het bestuur of een door het bestuur in het leven geroepen commissie is bevoegd 
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opruimploegen van de week aan te stellen.  
 

2. Elk lid en elke vrijwilliger die van de velden en de kleedkamers gebruik maakt is verplicht 
beschadigingen te melden. Kosten van herstel of vervanging van beschadigde materialen, velden met 
toebehoren, bebording rond de velden, kleedkamers en alle andere eigendommen van Graaf Willem 
kunnen op de veroorzaker worden verhaald. 
 

3. Aan een lid, trainer of lid van een commissie, danwel (jeugd-)leider uitgereikte ballen of materialen 
dienen aan het eind van het seizoen aan de vereniging te worden geretourneerd, bij gebreken 
waaraan de kosten van vervangende aanschaf van deze ballen en materialen op bedoeld (commissie-
)lid of (jeugd-)leider worden verhaald. 
 

4. Het is verboden in de kleedkamers, de keuken of het clubhuis te roken. 
 
 

VII Algemene regels en regels geldend tijdens het bezoek van of aan andere verenigingen 
 
1.  Tijdens het verblijf op De Roggewoning, danwel bij een bezoek aan andere  

verenigingen staat een sportieve en respectvolle houding centraal. De wijze  
waarop dit binnen de vereniging vorm dient te worden gegeven is beschreven  
in de gedragscode.  

  
2.  Indien er sprake is van een situatie die om overleg van vertrouwelijke aard  

vraagt kan men zich wenden tot een door het bestuur voorgedragen en door  
de ALV benoemde vertrouwenspersoon. Het bestuur maakt de naam van de  
vertrouwenspersoon kenbaar aan de vereniging.  

  
3.  Een door het bestuur voorgedragen en door de ALV benoemde Commissie van  

Toezicht zal zorgdragen voor de naleving van de gedragscode en het bestuur  
adviseren bij eventuele te nemen maatregelen bij het niet naleven van de  
gedragscode. Het bestuur maakt de namen van de commissieleden kenbaar  
aan de vereniging.  

 
 

VIII Vrijwilligerstaken  
 

1. In beginsel is elk lid (ouder van jeugdlid) gehouden binnen de vereniging een vrijwilligerstaak te vervullen; 
bardiensten en het fluiten van wedstrijden vallen daaronder. 
 

2. Het bestuur bepaalt jaarlijks voor een lopend seizoen welke leden zijn vrijgesteld van de 
vrijwilligerstaak, zoals die is beschreven in lid 1 van dit artikel, waarbij als criterium wordt gehanteerd 
dat een vrij te stellen lid regelmatig reeds een vrijwilligerstaak op zich neemt. 

 
3. Elk spelend seniorlid, met uitzondering van de door het bestuur vrijgestelde leden, is verplicht een 

aantal maal per seizoen een bardienst te draaien, een wedstrijd als scheidsrechter te fungeren of een 
andere vrjwillegerstaak uit te voeren, en dient zich daarbij te houden aan de door het bestuur of het 
bestuurslid van dienst gegeven instructies en aanwijzingen.  
In het kader van het fluiten van een wedstrijd dient het betreffende lid tijdig, d.w.z. minimaal een 
kwartier voor de aanvang van de wedstrijd, in het clubhuis aanwezig te zijn. In geval van verhindering 
dient het betreffende lid zelf voor een vervanger te zorgen. 

 
4.  Het bestuur is bevoegd diegenen die één of meerdere ma(a)l(en) zonder geldige reden en/of tijdige 

afzegging geen wedstrijd fluiten, zonder nadere aankondiging een door haar te bepalen bedrag in 
rekening te brengen of van wedstrijddeelname uit te sluiten. 
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IX Schorsing of ontzegging van het lidmaatschap; andere sancties 
 
1. Het bestuur beslist over de schorsing van een lid, danwel de ontzegging van het lidmaatschap van een 

lid of toepassing van andere sancties, met inachtneming van de statuten van Graaf Willem en 
overigens niet zonder het betreffende lid te horen. 
 

2. Het bestuur kan een gedragscommissie instellen om omtrent schorsingen, ontzeggingen en andere 
sancties advies te geven aan het bestuur. Indien een gedragscommissie is ingesteld, beslist het bestuur 
omtrent enigerlei sanctie niet zonder deze commissie gehoord te hebben en adviseert de commissie 
niet zonder het betreffende lid gehoord te hebben. 

 
 
X Sponsoring 
 
1. Met betrekking tot sponsoring gelden de regels zoals die zijn neergelegd in het laatst bekendgemaakte 

officiële sponsorplan van Graaf Willem, zoals dit van tijd tot tijd door of namens het bestuur wordt 
aangepast. In dit sponsorplan worden de mogelijke vormen van sponsoring en de daarvoor geldende 
tarieven bekend gemaakt. 
 

2. Het bestuur beslist over de besteding van sponsorbijdragen. 
 
 
XI Communicatie 

 Berichtgeving over de vereniging wordt gecommuniceerd via de website of sociale media van de 
vereniging onder verantwoordelijkheid van het betrokken bestuurslid. 

 
 

Den Haag/Wassenaar, juli 2023 


